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MIKROREGION JIZNi HANA POMAHA ZVYSIT ZAMESTNANOST

Jiz 12 osob z Uzemi MAS Jizni Hana, ziskalo pracovni smlouvu na dobu minimalné 6 mésicl a dostali tak
moznost vyzkouset si, zda se dokdzi na pracovnim trhu uplatnit, a to v reZimu pracovniho mista
podporeného zaméstnavateli mzdovym pfispévkem a zdroven s podporou osobniho konzultanta,
vzdélavani a skupinovych konzultaci vedoucich ke zlepseni znalosti a dovednosti uzite¢nych k uplatnéni
se a udrzeni na trhu prace. Nékolik z nich od svého zaméstnavatele ndvazné obdrzelo pracovni smlouvu
na dobu neurcitou a ziskali tak trvalé zaméstndni nebo vybaveni znalostmi a zkuSenosti nasli
zaméstnani jinde, pfipadné si ovérili, Ze diky flexibilnim pracovnim mistiim lze skloubit pracovni a
rodinny Zivot, ziskali sebed(ivéru, dokazi definovat sv{j cil v pracovni oblasti a vykrocit mu vstfic.

,V projektu usilujeme o smysluplnou podporu osob z cilovych skupin, a také ucelné vyuZiti rozpoctu
projektu, ktery v mifre 5 % spolufinancujeme, zbylé prostfedky tohoto bezmdla dvou milionového
projektu jsou dotaci v ramci Operacniho programu Zaméstnanost; uvedl| lJiti Schaffer, predseda
Mikroregionu Jizni Hand, svazku obci, ktery je nositelem projektu, a pokracuje: ,,Mikroregion Jizni Hana
je svazkem obci Hulin, Chropyné, Tlumacov a Kvasice; dosavadni aktivity projektu se realizovaly
v obcich Chropyné a Hulin, odkud pochazeji Ucastnici projektu a plsobi zde i vSech pét zapojenych
zaméstnavatel(; projekt ale vidy byl a do konce fijna 2022 je otevien uchazedim o zaméstnani a
zaméstnavatellim ze vSech 11 obci tzemi MAS lJizni Hana.”

Projekt ,Jizni Hana — podpora zaméstnanosti v Uzemi“ se nachazi v poslednim pul roce své realizace,
nabidka aktivit vedoucich k posileni postaveni cilovych skupin na trhu prace je stale aktudlni -
individualni podpora, a to i formou dnes tolik popularniho a cenéného koucinku, vzdélavani v oblasti
osobniho rozvoje, komunikac¢nich dovednosti, fizeni ¢asu, IT oblasti, ergonomie pracovniho mista nebo
motivacni seminare ukazujici, Ze skloubit osobni a pracovni Zivot lze. Co mlzZe byt zajimavé pro
zaméstnavatele v regionu, projekt ma jesté kapacitu k az ¢tyrmésicni finanéni podpore flexibilniho
pracovniho mista obsazeného ucastnikem projektu. V pfipadé zajmu o seminare nebo nabidky volného
pracovniho mista nevahejte kontaktovat manazerku projektu M. Poldkovou, tel. 730 163 803, email:
mikroregionjiznihana@seznam.cz.

Semindre jsou realizovdny interaktivni formou
a s respektem k potfebdm ucastniki projektu.
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Mikroregion Jizni Hana, svazek obci
zve obcany a zameéstnavatele regionu MAS Jizni Hana k Ucast v projektu

Jizni Hana - podpora zameéstnanosti v uzemi
reg. ¢. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015872

Nabizime:

e Vzdélavaniv oblasti IT, pracovniho prava, ekonomického minima,
komunikacnich dovednosti

e Skupinovou podporu vedouci k posileni kompetenci na trhu prace -
osobnostni rozvoj, prace s Casem, sebeprezentace, etika, vzajemna
motivace a sdileni

¢ |ndividudlni konzultace a osobni koucink

e Moznost ziskani pracovniho mista podporeného mzdovym
prfispévkem zaméstnavateli

... vSe dle vzajemné domluvy, casovych moznosti klienta, v blizkosti
vasich domovd, v prijemné atmosfére, s tymem skvélych lektord a
zcela zdarma

Podporime:

Z&jemce a uchaze&e o zamé&stnani evidované na UP

e Rodice vracejici se na trh prace po rodicovskeé dovolené
Osoby s kumulaci hendikepU na trhu prace

e Osoby se zdravotnim postiZzenim, a dalSi

. S podminkou dopadu podpory na tzemi MAS Jizni Hana, t.
obyvatele obci Bélov, Brest, Hulin, Chropyné, Karolin, Kurovice,
Kvasice, Kyselovice, Skastice, Sulimov a Tlumacov

Vice informaci ziskate na emailu: mikroregionjiznihana@seznam.cz a
telefonu 730 163 803.

VyuzZijte jednu z poslednich moZnosti vstupu do projektu, brzy kon¢ime!



